Договор

о творческом сотрудничестве 
 МБДОУ «Центр развития ребёнка – детский сад с.старые Бурасы»  и МОУ СОШ с. Старые Бурасы Базарно –Карабулакского муниципального района саратовской области

01.09.2014 г.

МБДОУ «Центр развития ребёнка –детский сад с.Старые Бурасы » в лице заведующего Кудашевой Р.Х.. , действующего на основании Устава МБДОУ «Центр развития ребёнка –детский сад с.Старые Бурасы »  , с одной стороны, и МОУ СОШ  с. Старые Бурасы в лице директора Дудиной И.А.. , действующего на основании Устава МОУ СОШ с. Старые Бурасы , с другой стороны, заключили настоящий договор о педагогическом и методическом сотрудничестве.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Предметом договора является сотрудничество по обеспечению преемственности в воспитании, обучении и развитии детей, заключающееся в:

б) выборе единых концептуальных подходов к определению целей, задач и содержания образования;

в) общем характере и стиле организации образовательной среды, стимулирующей познавательную активность детей;

г) принятии обеими сторонами идей гуманистической педагогики.

1.2. Стороны действуют на основании Закона «Об образовании в Российской Федерации», Концепции содержания непрерывного образования, Конвенции о правах ребенка, приказов, положений, инструкций Министерства образования и науки Российской Федерации, Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и дошкольного образования.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН.

2.1. Стороны берут на себя обязанности по организации учебно-воспитательного процесса в соответствии с целями и задачами непрерывного образования детей дошкольного и младшего школьного возраста, а именно:

-воспитание нравственного человека;

-охрана и укрепление физического и психологического здоровья детей;

-сохранение и поддержка индивидуальности ребенка;

-физическое, психологическое и социальное развитие детей.

2.2. Взаимодействие сторон осуществляется на трех уровнях:

-административно-организационная работа;

-психологическая служба учреждений;

-практическое взаимодействие педагогов МБДОУ и МОУ СОШ.

2.3. Стороны обязуются на всех уровнях обеспечивать образовательную деятельность в соответствии с требованиями ФГОС начального общего и дошкольного образования.

3. ОБЯЗАННОСТИ

МБДОУ «Центр развития ребёнка -детский сад с.Старые Бурасы »

3.1. Организацию психолого-педагогической работы с воспитанниками направить на:

-приобщение детей к ценностям здорового образа жизни;

-обеспечение эмоционального благополучия каждого ребенка, развитие его положительного самоощущения;

-развитие инициативности, любознательности, произвольности, способности к творческому самовыражению;

-развитие первичных представлений о социальных нормах и культурных традициях общения, объектах окружающего мира;

-стимулирование коммуникативной, познавательной, игровой, трудовой и другой активности детей в различных видах деятельности;

-развитие компетентности в сфере отношений к миру, людям, к себе; включение детей в различные виды сотрудничества со взрослыми, сверстниками, детьми других возрастов;

-развитие эмоционально-волевой сферы дошкольников.

3.2. Своевременно информировать педагогический коллектив школы:

-об изменениях, происходящих в структуре МБДОУ;

-программно-методическом обеспечении педагогического процесса МБДОУ;

- о предполагаемом контингенте детей, поступающем в МОУ СОШ.

3.3. Систематически изучать программы и методики  начальных классов.
 3.4. Строить образовательный процесс в МБДОУ с учетом педагогических технологий, используемых в МОУ СОШ.

3.5. Обеспечить взаимодействие МБДОУ с учителями начальных классов МОУ СОШ:

-готовить информацию для совместных методических и педагогических советов;

-участвовать в семинарах, проводимых школой;

-проводить открытые мероприятия для учителей начальных классов;

-предоставлять методическую литературу по дошкольному образованию для использования в школе.

4. ОБЯЗАННОСТИ

МОУ СОШ с.Старые Бурасы 
4.1. Направить психолого-педагогическое сопровождение детей на:

-осознанное принятие здорового образа жизни и регуляцию своего поведения в соответствии с ним;

-готовность к активному взаимодействию с окружающим миром (эмоциональную, интеллектуальную, коммуникативную, деловую и др.) ;

-желание и умение учиться, готовность к образованию и самообразованию;

-формирование инициативности, самостоятельности, навыков сотрудничества в разных видах деятельности.

4.2. Индивидуализировать процесс обучения (особенно в случаях отставания или опережающего развития ребенка) .

4.3. Регулярно анализировать динамику образовательного процесса, корректировать планы работы с учетом рекомендаций педагогов, учителя-логопеда  и других специалистов.

4.4. При организации образовательного процесса использовать педагогические технологии, которые способствуют физическому и психическому развитию, укреплению и оптимизации здоровья детей.

4.5. Строить образовательный процесс в МОУ  СОШ с опорой на реальные достижения детей в дошкольном возрасте и с учетом образовательных технологий МБДОУ.

4.6. Своевременно информировать МБДОУ об изменениях, происходящих в структуре МОУ СОШ, кадровом, методическом обеспечении и др.

4.7. Принимать участие в проведении мероприятий в соответствии с планом совместной работы.

5. ПРАВА СТОРОН

5.1. МБДОУ «Центр развития ребёнка –детский сад с.Старые Бурасы » имеет право:

-запрашивать и получать информацию о каждом ребенке-выпускнике МБДОУ, касающуюся его личностного, интеллектуального, физического развития, социальной адаптации и уровня школьной успешности;

-присутствовать на уроках в школе в период адаптации учащихся первых классов;

-вносить (при необходимости) предложения по поводу оптимизации учебного процесса на уроке;

-совещательного голоса при выборе программ, систем обучения для работы с выпускниками МБДОУ.

5.2. МОУ  СОШ  с. Старые Бурасы  имеет право:

-выбирать образовательные программы с учетом реальных возможностей детей и перспектив развития МОУ СОШ;

-присутствовать на занятиях с детьми старшего дошкольного возраста, мероприятиях, проводимых в МБДОУ, определенных планом совместной работы;

-вносить (при необходимости) рекомендации и предложения по организации разных видов детской деятельности в МБДОУ;

-совещательного голоса при корректировке дошкольного образования по следующим образовательным областям: познавательное, речевое, физическое, социально-коммуникативное, художественно-эстетическое развитие.

6. РЕАЛИЗАЦИЯ ДОГОВОРА

6.1. Назначать по одному лицу с каждой стороны, ответственному за реализацию настоящего договора.

7. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

7.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует в течение учебного года.

7.2. Договор считается пролонгированным на следующий срок, если ни одна из сторон не заявит о расторжении или изменении условий договора в письменном виде не позднее, чем за месяц до истечения срока действия договора. Срок действия договора неограничен.
7.3. Договор, кроме того, может быть расторгнут в следующих случаях:

-по инициативе одной из сторон в случае невыполнения другой стороной условий настоящего договора;

-досрочно по взаимному согласию сторон;

-в иных, предусмотренных законодательством Российской Федерации, случаях.
7.4. Срок действия договора неограничен.
8. РАЗРЕШЕНИЕ СПОРОВ

8.1. При возникновенни споров стороны принимают меры к их урегулированию в соответствии с законодательством Российской Федерации

9. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	МОУ СОШ с.Старые Бурасы
412607 Базарно-Карабулакский район  с.Старые Бурасы, ул. Ленина
ИНН______________

КПП______________

БИК______________

Р/с__________________________________

_____________________________________

_____________________________________

Директор школы ___________Дудина И.А.

	МБДОУ «Центр развития ребёнка –детский сад с.Старые Бурасы»

             412607 Базарно-Карабулакский район  с.Старые Бурасы, ул. Ленина, д.6.

   ИНН                  КПП                      БИК 

                    Р/с 

  ГРКЦ ГУ Банка России по Саратовской области

Заведующая______________ Кудашева Р.Х. 

МП



Приложение к договору от 01.09.2014г.
План совместных мероприятий по преемственности

МБДОУ «Центр развития ребёнка – детский сад с. Старые Бурасы» и  МОУ СОШ

с. Старые Бурасы»

	№
	Содержание работы
	Формы работы
	Сроки
	Ответственный

	Взаимодействие педагогов ДОУ и школы



	1
	Составление и обсуждение совместного плана работы  по преемственности ДОУ  И СОШ
	Совместное планирование
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ, завуч начальной школы

	2
	Совместная работа единого методического объединения учителей начальных классов, воспитателей, родителей.
	Методическое объединение
	1 раз в квартал
	Учитель начальной школы

	3
	Построение единой содержательной линии, обеспечивающей успешный переход на следующую ступень образования.
	Взаимное ознакомление и анализ образовательных программ
	1 раз в квартал
	Воспитатели подгот. группы

Учитель начальной школы

	4
	-Проведение открытого урока в начальной школе (анализ)

-Проведение открытого занятия в старшей группе (анализ)
	Взаимное посещение педагогами занятия в ДОУ  и урока в первом классе
	Март 
	Воспитатели подгот. группы

Учитель начальной школы

	5
	Обеспечение преемственности в работе ДОУ и школы в условиях внедрения ФГОС
- Анализ  мотивационной готовности детей у к школе.

 -формирование у детей интереса к школе.

 - Использование методов непрерывного развивающего обучения детей.

 -Мониторинг успеваемости детей (выпускников ДОУ) в школе

- Оптимизация преемственности дошкольного и начального школьного образования.

- Формы работы по приобщению детей к здоровому образу жизни (обмен мнениями)


	Совместный педсовет(круглый стол)
	Апрель
	Заведующий ДОУ Воспитатели ДОУ 
Учитель ДОУ

Завуч начальной школы

Директор школы

Педагоги школы и ДОУ

	Взаимодействие детского  коллектива  ДОУ и школы 



	1
	Профилактика  «школьного стресса»
-Участие в торжественной линейке 1 сентября.

- Знакомство со зданием школы.

- Экскурсия в библиотеку школы.
	Экскурсия
	По плану воспитателей
	Воспитатели подготовительной группы

	2
	Формирование психологической готовности к школе и воспитание интереса к учению

- Беседа о школьных принадлежностях

- Чтение художественной литературы о школе

-Сюжетно- ролевая игра «Школа»

- Создание в группе уголка первоклассника.

- Сочинение ответа на письмо учителя
	Беседа

Игра
	В течении года
	Воспитатели подготовительной группы

	3
	Развитие коммуникативных навыков, обеспечение личностной адаптации, психоэмоционального комфорта,  социальной значимости

-Совместное проведение праздников «Путешествие в страну правильной речи», «Выпуск в школу»

-Организация совместной выставки детского творчества «ОБЖ и мы»
	Праздник

Выставка
	Февраль

Май
	Воспитатели

	
	- Организация концертов, театральных спектаклей.

-Коррекционные развивающие занятия, тренинги.


	Театральная деятельность

Занятия

Игровые занятия
	В течении года
	Учителя школы

Воспитатели

	Взаимодействие педагогов и родителей



	1
	Изучение социального статуса семьи:

-«Готовы ли вы стать родителям первоклассника?»

- «Какой вы родитель?»

- «Знаем ли мы права и обязанности наших детей?»
	Анкетирование

Тест 

Анкета
	Декабрь

Январь

Апрель
	Уполномоченный инспектор по охране прав детства  ДОУ, воспитатели 
Учителя начальной школы

	2
	Педагогическая пропаганда среди родителей с целью повышения уровня родительской компетентности в области подготовки к школе:
- «Как  родители могут помочь своему ребёнку подготовиться к успешному обучению»

-Схема гармонического развития ребёнка

-Как обучать детей решению задач

- О развитии познавательной активности

-О подготовки руки к письму

-Тематическая выставка «Готовим ребёнка к школе»

«Роль развивающих игр в воспитании интереса  к обучению

- «Что должен знать и уметь выпускник детского сада»

-«Портрет  готовности ребёнка к школе»

Просмотр игрового занятия с детьми

- День открытых дверей в школе для родителей
	Консультации

Выставка

Папка- ширма

Памятка для родителей

Консультация

Итоговое занятие

День открытых дверей
	В течении года, по плану школы

Октябрь

Февраль

Май

Апрель

Февраль

Май
	Учителя начальной школы

Воспитатели подготовительной группы

Воспитатели подготовительной группы

Завуч начальной школы



	3
	Согласование действий педагогов и родителей в ходе адаптации ребёнка к школе
	Встреча с учителем начальных классов ( на базе ДОУ) 
	Сентябрь- Апрель
	Завуч начальной школы



	4
	Вовлечение родителей в процесс развития и воспитания детей подготовительной группы
	Совместные тематические мероприятия, праздники в ДОУ
	По плану ДОУ
	Воспитатели

	5
	Установление партнёрских отношений между родителями, педагогами, администрацией
	-совместные педсоветы
- совет родителей
	В течении года
	Заведующий ДОУ 
Директор школы

	Взаимодействие с детьми и родителями дошкольников,  не посещающих ДОУ



	1
	Выявление детей, не посещающих ДОУ
	Подворный обход
	1 квартал
	Уполномоченный инспектор по охране прав детства  ДОУ,
Воспитатели,

Завуч школы

	2
	Определение уровня развития детей, не посещающих ДОУ
	Диагностика уровня развития детей (по обращению родителей)
	 В течении года
	Учителя школы

	3
	Оказание консультативно – методической поддержки родителям
	
	 В течении года
	Заведующий ДОУ 

 Директор школы

	Результативность работы ДОУ и школы в обеспечении преемственности между дошкольным и начальным звеньями образования



	1
	Оценка результатов по физическому развитию и укреплению здоровья детей
	Диагностика, скрининг- тесты
	Декабрь- Май
	Медсестра ДОУ

	2
	Оценка результатов учебно- познавательной деятельности
	Педагогическая диагностика
	Май
	Педагоги ДОУ

	3
	Оценка результатов социально –личностного развития
	Психодиагностика
	Май
	Педагоги ДОУ

	4
	Подготовка статистической справки по определению общего уровня развития первоклассников на конец учебного года
	Анализ успеваемости 

Справка 
	Май
	Завуч начальной школы

	5
	Оценка уровня повышения педагогического мастерства педагогов
	Самодиагностика. Отчёты педагогов
	Май
	Завуч начальной школы

	6
	Выявление мнения родителей об эффективности совместной работы ДОУ и школы по обеспечению образовательных услуг для всех групп населения
	Анкетирование
	Май
	Воспитатели, учителя начальной школы.


